
คู่มือการรับสมัครนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 

1. ชื่องาน การรับสมัครนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานการรับสมัครนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ในการปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2.2 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานทราบและเข้าใจขั้นตอนต่างๆ เกี่ยวกับการรับเข้าศึกษา สอดคล้องและถูกต้อง
ตามระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 

2.3 เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานสามารถท างานทดแทนกันได้ ลดขอ้ผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่
อาจจะเกิดข้ึน 

3. ขอบเขตของงาน  

คูม่ือการปฏิบัติงานฉบับนี้ ครอบคลุมขั้นตอนและวิธีการของการปฏิบัติงานรับเข้าศึกษาใน 

ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ตามระเบียบแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2557 มาตรา 31 และมาตรา 45 

4. ค าจ ากัดความ 

4.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร หมายถึง อาจารย์ประจ าในบัณฑิตวิทยาลัย ที่มีคุณวุฒิตรงหรือ 

สัมพันธ์กับสาขาของหลักสูตรที่เปิดสอน ซึ่งมีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว 

4.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา หมายถึง คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายให้ท า 

หนา้ที่ควบคุมและอ านวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

4.3 คณะกรรมการสอบคัดเลือกเข้าศึกษา หมายถึง คณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ท าหน้าที่เปน็ 
ผู้สอบสัมภาษณ์ผู้สมัครเขา้ศึกษา 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

1. ประชุมก าหนดระยะเวลารับสมัคร และคุณสมบัติของผู้สมัคร 

2. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การรับสมัครเขา้ศึกษาตามสถานที่และสื่อต่างๆ หน่วยงานรัฐ และเอกชน 

3. รับสมัครเข้าศึกษาผ่านเว็บไซต์ 
4. พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือก 

5. ตรวจสอบเอกสารประกอบการสมัคร และคุณสมบัติของผู้สมัคร 

6. แจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกผ่านเว็บไซต์ 
7. คณะกรรมการคัดเลือกผู้สมัครโดยการสัมภาษณ์ 

8. พิจารณาผลการสอบคัดเลือก และจัดล าดับที่ 
9. จัดท าประกาศผลสอบและเสนอให้อธิการบดีลงนาม 

10. เผยแพร่ผลการสอบคัดเลือกแก่ผู้สมัครผ่านเว็บไซต์ 
 
 
 
 



 

6. แผนภูมิแสดงการด าเนินงาน 

ความหมายของสัญลักษณ์ในขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ กระบวนการ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลา 
  

เริ่มต้น 
 

  

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

 
ก าหนดระยะเวลาและคุณสมบัติ 
 

ประชุมก าหนด
ระยะเวลารับสมัคร และ
คุณสมบัติของผู้สมัคร 

ภายใน 1 วัน 

คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 

 
 

พิจารณา 
 

พิจารณาเห็นชอบ
ระยะเวลารับสมัคร และ
คุณสมบัติของผู้สมัคร 

ภายใน 1 วัน 

งานวิชาการและ
ประมวลผล 

 
 

ประชาสัมพันธ์ 

ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
การรับสมัครเข้าศึกษา
ตามสถานที่และสื่อต่างๆ 
หน่วยงานรัฐ และเอกชน 

ภายใน 1 วัน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  



 
 

งานวิชาการและ
ประมวลผล 

 

 
รับสมัคร  

รับสมัครเข้าศึกษาผ่าน 

เว็บไซต์ 
10 นาที 

รองอธิการบดี  
แต่งตั้ง 

 

พิจารณาแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบ
คัดเลือก 

ภายใน 1 วัน 

คณะกรรมการสอบ 

คัดเลือกเข้าศึกษา 

 
ส่งใบสมัครมายังงานวิชาการ 

และประมวลผล 

ตรวจสอบเอกสาร
ประกอบการสมัคร และ
คุณสมบัติของผู้สมัคร 

ภายใน 1 สัปดาห์ 

งานวิชาการและ
ประมวลผล 

 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ

คัดเลือก 
 

แจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ
คัดเลือกผ่านเว็บไซต์ 

 30 นาที 

คณะกรรมการสอบ 

คัดเลือกเข้าศึกษา 
 

สัมภาษณ์ 
 

คณะกรรมการคัดเลือก 

ผู้สมัครโดยการสัมภาษณ์ 
ภายใน 1 วัน 

คณะกรรมการสอบ 

คัดเลือกเข้าศึกษา 
 

พิจารณา 
 
 

พิจารณาผลการสอบ 

คัดเลือกและจัดล าดับที่ 
ภายใน 1 วัน 

งานวิชาการและ
ประมวลผล 

 
แจ้งผลสอบ 

จัดท าประกาศผลสอบ
และเสนอให้อธิการบดี
ลงนาม 

2 ชั่วโมง 

งานวิชาการและ
ประมวลผล 

 
ประกาศผลสอบ 

 

เผยแพร่ผลการสอบ
คัดเลือกแก่ผู้สมัครผ่าน
เว็บไซต์ 

30 นาที 

  
จบ 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



7. ขั้นตอนการสมัคร 
7.1 เขา้ระบบรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 

http://eregis.cpru.ac.th/admission 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.2 เขา้สู่รอบการรรับสมัคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://eregis.cpru.ac.th/admission


7.3 คลิกสมัครเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.4  กรอกข้อมูลส่วนบุคคล ให้ครบถว้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7.5  เลือกหลักสูตรที่ต้องการสมัครเข้าศึกษาต่อ เมื่อกรอกข้อมูลเสร็จแล้วให้ 

กดยืนยันการสมัครผ่านระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.6 เมื่อยืนยันระบบเรียบร้อย ให้กด “พิมพ์ใบสมัคร” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2557 มาตรา 31 และมาตรา 45 


